
NEUORGANISATION AB 01.09.2024

Controllingkommission

lExterne Revisionsstelle I

Ressort Präsidiales
Gemeindepräsidentln
:Pensum 20-30 %
Sty. Bildung u. Soziales
Aufgabenbereiche:

Vorsitz des GR und GV
Repräsentation Gemeinde
Information / Kommunikation
Zentrale Dienste
Regionale Zusammenarbeit
Gewerbe
Tourismus
Kultur, Freizeit und Sport

Vereinswesen
Bürgerrechtswesen

Gemeindeentwicklung / Marketing

Grundbuchwesen

Ressort Finanzen
Finanzvorsteherln
pensum: 20-30 %
Sty. Präsidiales

- Finanzen- + Rechnungswesen
- Finanzplanung
- Steuern
- Betreibungswesen
- Datenverarbeitung (EDV)
- Versicherungen
- öffentliche Sicherheit
- Ver- und Entsorgung (Abfall)

Gemeindeverwaltung Schenkon
Gemeindeschreiber
Sty. GSS

Gemeindeversammlung

GEMEINDERAT

Ressort Bau u. Raumordnung

Bauvorsteherin
Pensum: 20-30 %
Sty. Immobilien u. Infrastrukur
Aufgabenbereiche:

- Raumplanung I Ortsplanung
- Bauwesen
-Verkehr
- Strassenwesen (ohne gde-eigene)
- Kanalisation (ohne gde-eigene)
- Energie und Umweltschutz
- Gewässer
- Wasserversorgung
- Reklamewesen
- BfU
- Mehrwertabgabe

Ressort Bildung u. Soziales
Bildungs- I u. Sozialvorsteherln
Pensum: 20-30 %
Sty. Finanzen
Aufgabenbereiche:

Bildungswesen
Jugendarbeit
Kindes-/Erwachsenenschutz
Fursoge- und Sozialwesen
Alter und Gesundheit
Asylwesen

ENTWURF
vom 01 .06.2023

Bildungskommission
(mit EntscheidunaskomDet

Bürgerrechtskommission
(mit Entscheidungskompetenz)

Ressort Immobilien u. I

ImmobilienvorsteherIn
Pensum: 20-30 %
Stv.Bau und Raumordnung
Aufaabenbereiche:

- Immobilienbewirtschaftung
-Werkhof/ Hauswart
- Arbeitssicherheit (SIBE / BESIBE)
- Strassenwesen (gde-eigene)
- Kanalisation (gde-eigene)

Schule Schenkon
Schulleitung

Roter Teil Ressort
Neue Bezeichnung, neue Ressort (Bildung und Soziales neu zusammengelegt sowie neu Ressort Immobilien und Infrastruktur) - Anpassung der Gemeindeordnung nötig
Roter Teil Aufgabenbereiche:
Verschiebung einzelner Aufgabenbereiche (diese liegen in der Entscheidungskompetenz des Gemeinderates), noch nicht definitiv entschieden


